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Ai Direttori delle Strutture INFN
Ai Direttori dell’Amministrazione Centrale INFN
Al Servizio di Presidenza INFN
e p.c. Alla Giunta Esecutiva INFN
Al Direttore Generale INFN
Al Vice Direttore Generale INFN

Oggetto: Polizza sanitaria.

Si comunica che con deliberazione n. 13307 dell’11 novembre 2022 la Giunta Esecutiva ha approvato
gli atti conclusivi della procedura di gara per I'affidamento del servizio assicurativo per il rimborso delle spese
sanitarie per I'INFN per la durata di quattro anni, a favore della Societa Poste Assicura S.p.A. e le cui condizioni
contrattuali di copertura sono state trasmesse alla scrivente Direzione in data 16 dicembre 2022.

Si specifica che la fornitura del servizio assicurativo € dedicato al personale dipendente, borsista e
assegnista dell'INFN, nonché per il personale associato, comandato e quello in quiescenza e per tutti i loro
familiari.

Il nuovo contratto di polizza sanitaria avra validita dal 01/01/2023 e fino al 31/12/2026 (salvo disdetta
a partire dal termine della seconda scadenza annuale).

Si ricorda che [I'Istituto & direttamente coinvolto nel versamento del premio delle adesioni collettive
del personale dipendente, borsista e assegnista. In caso di adesione dei propri familiari, I'INFN anticipa il
premio di adesione e andra a rateizzare I'importo del contributo di polizza con trattenuta mensile sullo
stipendio.

Per le adesioni individuali degli associati, comandati, pensionati e loro eventuali familiari, il contributo
del premio annuale dovra essere versato in un’unica soluzione, a cura degli interessati.

Prima di procedere con la sottoscrizione delle adesioni si raccomanda la visione delle condizioni di
assicurazione, disponibili a questo link.

Di seguito si rilasciano le istruzioni di adesione, per le seguenti categorie interessate, che dovranno
pervenire necessariamente entro il 29 dicembre 2022:

o |l personale dipendente e assegnista con un contratto di lavoro superiore a tre mesi e i
titolari di borse di studio di durata superiore a tre mesi possono compilare il form di adesione
via web accedendo al seguente link. Per chi volesse inserire anche i familiari si precisa che
dovranno trasmettere il modulo debitamente sottoscritto alla propria Struttura di
appartenenza che lo conservera e lo trasmettera solo in caso di eventuale richiesta da parte
della Societa.

o |l personale associato e comandato puo compilare il form di adesione via web (indicando
anche eventuali familiari) accedendo al link e poi inviare il modulo, opportunamente
sottoscritto, a ac.dru.rapporto.lavoro@lists.infn.it insieme alla copia del bonifico a comprova
del versamento effettuato. Si rimanda al modulo di adesione per ogni dettaglio comprese le
coordinate bancarie.

Si precisa inoltre che, nel corso dell’anno potranno avvenire le seguenti variazioni:

e Adesione nuovi iscritti in corso d’anno: in caso di nuove assunzioni/assegni/borse la Struttura
entro 90 giorni dall'inizio del contratto/assegno/borsa dovra inviare il modulo compilato e
sottoscritto a ac.dru.rapporto.lavoro@lists.infn.it; in questo modo le garanzie di polizza,

Istituto Nazionale di Fisica Nucleare Amministrazione Centrale - INFN — Via Enrico Fermi 54 - 00044 Frascati (Italia)

PEC: amm.ne.centrale@pec.infn.it

5


https://www.ac.infn.it/personale/polizza2023.php
https://www.ac.infn.it/assicurazioni/adesione2023/
https://www.ac.infn.it/assicurazioni/adesione2023/
mailto:ac.dru.rapporto.lavoro@lists.infn.it
mailto:ac.dru.rapporto.lavoro@lists.infn.it



AOO_DRU-2022-0003909
EmE  del 16/12/2022

[=l:re:

avranno decorrenza dalla data di assunzione. Superato detto termine le garanzie di polizza
decorrono dalla data di comunicazione alla Societa.

In caso di nuova associazione o inizio di nuovo comando il singolo interessato avra 30 giorni di
tempo (dall’inizio dell’associazione/comando) per richiedere I’attivazione a titolo individuale
delle garanzie di polizza; superato detto termine non sara pil possibile I'attivazione della
copertura in corso d’anno e questa sara, eventualmente, rimandata alla scadenza annuale
successiva.

e Inclusione di nuovi familiari in corso d’anno: entro 30 giorni dalla variazione dello stato di
famiglia e seguito di matrimonio/unione civile, inizio di convivenza more uxorio e
nascita/adozione di figli, il caponucleo potra provvedere all’estensione della copertura per i
propri familiari. Negli altri casi di variazione dello stato di famiglia, ovvero di superamento del
termine di 30 giorni di cui sopra, non sara possibile estendere la copertura in corso d’anno e
guesta sara, eventualmente, rimandata alla scadenza annuale successiva.

Per tutte le adesioni avvenute nel corso dell’annualita assicurativa, il premio verra calcolato in base
alla data di inserimento in copertura, in dodicesimi interi (premio annuo/12).

e Esclusione di iscritti in corso d’anno: Tutte le uscite (compresi i decessi) avvenute nel periodo
assicurativo annuo non avranno effetto sul premio pagato, pertanto, non si procedera ad
alcuna restituzione di premio.

Il personale che avra aderito al piano sanitario, secondo quanto sopra riportato, ricevera da parte
del Fondo Poste Assicura S.p.A una mail di conferma contenente le credenziali per accedere al
relativo portale.

Raccomandando la massima diffusione della presente nota, e ringraziando della collaborazione, si
inviano i migliori saluti.
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